
UHOSNET Pharmacy and Therapeutics Committees Checklist (version 24 May 2016) 

รายการประเมนิตนเองของคณะกรรมการเภสชักรรมและการบ าบดั (Pharmacy and Therapeutics 
Committees, PTC) ส าหรบัโรงพยาบาลนี้ จดัท าขึน้เพื่อส่งเสรมิให ้ PTC เป็นหน่วยปฏบิตังิานทีเ่ขม้แขง็ 
สามารถชีน้ าระบบจดัการดา้นยาในโรงพยาบาลไดอ้ย่างเหมาะสม เป็นทีย่อมรบั และเป็นไปในทศิทางเดยีวกนั 
สอดคลอ้งกบัขอ้เสนอแนะขององคก์ารอนามยัโลก และแนวปฏบิตัขิองคณะอนุกรรมการส่งเสรมิการใชย้าอย่าง
สมเหตุผล (Rational Drug Use, RDU) 
 

หวงัว่าผูบ้รหิารในระดบัโรงพยาบาล จะไดใ้ชแ้บบประเมนิตนเองนี้ เพื่อหาโอกาสพฒันาส าหรบัการด าเนินการ
ตามกุญแจ PLEASE ของ RDU Hospital ดอกที ่1 ‘การสร้างความเข้มแขง็ของคณะกรรมการเภสชักรรม
และการบ าบดั (PTC Strengthening)’ เพื่อสรา้งผลลพัธก์ารด าเนินงานอย่างเป็นระบบ* ตามเป้าหมายทีต่ ัง้
ไว ้
 

* การด าเนินงานอยา่งเป็นระบบ หมายถงึ 
1) มกีารก าหนดผู้รบัผิดชอบหลกั 
2) มแีผน/คู่มือปฏิบติังานทีผ่า่นความเหน็ชอบ

จากคณะกรรมการ PTC  

3) มกีารจดบนัทึกเหตกุารณ์ หรอืรายงานประจ า
ชว่งเวลา 

4) มตีวัช้ีวดั และการน าไปสร้างแนวทางปรบัปรงุ 
 

Scope Function Met Partially 
Met 

Not 
Met 

Comment 

มีการมอบหมาย 
ความรบัผิดชอบ
ของ PTC 

มกีารแต่งตัง้คณะกรรมการ PTC อย่างเป็นทางการ ใน
โรงพยาบาล 

    

มีการก าหนด
บทบาท หน้าท่ี 
และความ
รบัผิดชอบของ 
PTC 

1. ก าหนด ทบทวนนโยบายดา้นยาและการสัง่ใชย้า 
2. ก าหนดมาตรการบรหิารเวชภณัฑ ์ 
3. จดัท า คดัเลอืก ปรบัปรุงบญัชยีาโรงพยาบาล ดว้ยหลกัฐาน

เชงิประจกัษ ์
4. ก าหนด/รบัรองแนวเวชปฏบิตั ิทีใ่ชเ้ป็นแนวทางในการสัง่ใช้

ยา และการตดิตามทางหอ้งปฏบิตักิาร 
5. ก าหนดนโยบายและก ากบัดแูล เรื่องการสัง่ยาปฏชิวีนะอย่าง

สมเหตุผล 
6. ก าหนดนโยบายและก ากบัดแูล เรื่องการสัง่ยาทีม่คี่าใชจ้่าย

สงู 
7. มรีะบบการจดัการดา้นยาเพื่อความปลอดภยั และการก ากบั

ตดิตาม 
8. มมีาตรการ และการก ากบัตดิตามเพื่อลดอทิธพิลจากการ

สง่เสรมิการขายยา  
9. มกีารก ากบัตดิตามการสัง่ใชย้าและใหข้อ้มลูยอ้นกลบั เพื่อ

พบปัญหา 
10. การฝึกอบรมบุคลากรเพื่อป้องกนัและแกไ้ขปัญหาทีอ่าจเกดิ

จากการใชย้า 

    



Scope Function Met Partially 
Met 

Not 
Met 

Comment 

ความโปรง่ใสของ 
PTC 

คณะกรรมการคดัเลอืกยาเขา้บญัชยีาโรงพยาบาล แสดงการมี
สว่นไดส้ว่นเสยีในการคดัเลอืกยาเขา้บญัชยีา ในแบบฟอรม์
แสดงการมสีว่นไดเ้สยี ก่อนการพจิารณาคดัเลอืกยา 

 

    

การด าเนินการ 
และการติดตาม
เรือ่ง RDU 
Hospital 

1. มกีารน าเสนอ/อนุมตัแิผนด าเนินการ ตามกุญแจ PLEASE  
2. มกีารคดัเลอืกตวัชีว้ดัหลกั/รอง-เสรมิตามกญุแจ PLEASE  

ของโรงพยาบาล 
3. เกบ็รวบรวมขอ้มลู และสง่ผลการจดัเกบ็ตวัชีว้ดั เมื่อเริม่

โครงการ, 6, 12 เดอืน 
4. มกีารตดิตามต่อเนื่องในทีป่ระชมุ PTC  
5. มกีารเผยแพร่ขอ้มลูการด าเนินงานแก่ผูป้ฏบิตั ิทีเ่ขา้ถงึได้

ง่ายและทัว่ถงึ 
6. จดัท ารายงานสรุปผลการด าเนินงาน เมื่อเสรจ็สิน้โครงการ 

(ครบ 12 เดอืน) 

    

แนวทาง
ด าเนินงาน การ
ติดตาม 
ประเมินผล เรือ่ง
ฉลากยา (L) 

1. ปรบัเปลีย่นฉลากยา ตามฉลากยามาตฐานของ RDU label 
2. การจดัท าฉลากยาเสรมิ 
3. การจดัหา/แจกจ่ายขอ้มลูยาส าหรบัประชาชน 

    

แนวทางการสัง่ใช้
ยาอย่างสม
เหตผุล ในโรคไม่
ติดต่อเรือ้รงั  
(E-1) 

1. ความดนัเลอืดสงู  
2. เบาหวาน 
3. ไขมนัในเลอืดสงู 
4. ขอ้เสือ่ม/เกาต ์ 
5. โรคไตเรือ้รงั 
6. หดื/ปอดอุดกัน้เรือ้รงั 
 

     

แนวทางการสัง่ใช้
ยาอย่างสม
เหตผุล ในการใช้
ยาปฏิชีวนะ (E-2) 

1. Respiratory infection 
2. Acute diarrhea 
3. Fresh traumatic wound 
4. Vaginal delivery of normal term labor 

    

แนวทางการ
ทบทวนปรบัปรงุ
บญัชียา
โรงพยาบาล (E-3) 

มกีารปรบัปรุงบญัชยีาโรงพยาบาล ใหเ้ป็นปัจจุบนั โดยพจิารณา
ยาทีค่วรมหีรอืไม่ควรมใีนบญัชยีาโรงพยาบาลตามหลกัฐานทาง
วชิาการ หรอืรายการยาทีค่วรก าหนด criteriaในการสัง่ใช ้  

    

แนวทางการสรา้ง
ความตระหนักรู้
ต่อการใช้ยาอยา่ง
สมเหตผุล (A) 

1. แพทย ์และบุคลากรทางการแพทยอ์ื่น 
2. ผูใ้ชย้า ผูร้บับรกิารในโรงพยาบาล 
3. นกัศกึษา ผูเ้ขา้รบัการฝึกอบรม 

    



Scope Function Met Partially 
Met 

Not 
Met 

Comment 

แนวทางการดแูล
ความปลอดภยั
ด้านยาใน 6 กลุ่ม
พิเศษ (S) 

1. ผูส้งูอายุ 
2. สตรตีัง้ครรภ ์
3. สตรใีหน้มบุตร 
4. ผูป่้วยเดก็ 
5. ผูป่้วยโรคตบั 
6. ผูป่้วยโรคไตเรือ้รงั 

     

นโยบายเก่ียวกบั
ระบบยาใน
โรงพยาบาล 

1. ระเบยีบการสัง่ยา 
2. ระบบการจดัการ medication error 
3. HAD 
4. ADR 
5. Medication reconciliation 
6. Drug interaction 
7. Drug use evaluation (DUE) 
8. การใหค้ าแนะน าเรื่องการใชย้า 
9. การระบุผูป่้วยกลุ่มเสีย่ง เช่น ผูป่้วยมองไม่เหน็ เพื่อให้

ค าแนะน าการใชย้า 

    

แนวทางการ
ด าเนินการภายใต้
กรอบจริยธรรม 
และจรรยาบรรณ
ฯ ในการสัง่ใช้ยา 
(Et) 

1. สง่เสรมิการสัง่ยาในกรอบจรยิธรรมทางการแพทย ์(ระดบั
บุคลากร) 

2. จรยิธรรมและธรรมาภบิาล ว่าดว้ยการสง่เสรมิการขายยา 
(ระดบัโรงพยาบาล) 

    

 
เกณฑใ์นการพจิารณา และใหค้ะแนน 
 

 ตอ้งมกีารด าเนินงานอยา่งเป็นระบบใน 4 หวัขอ้ ทัง้การมผีูร้บัผดิชอบหลกั  /มแีผน/คู่มอืปฏบิตังิานที่

ผ่านความเหน็ชอบจากคณะกรรมการ PTC / มกีารจดบนัทกึเหตุการณ์ หรอืรายงานประจ า  /มี

ตวัชีว้ดั และการน าไปสรา้งแนวทางปรบัปรงุ  

 การถอืว่ามคีรบสมบรูณ์ (Met) คอื การมคีรบทัง้ใน 4 หวัขอ้ขา้งตน้ และครอบคลุมในประเดน็ต่างๆ 

ทีไ่ดร้ะบุไว ้> 80%, Partially Met ถา้ท่าได ้41 – 80 % และ Not Met ถา้ท่าได ้< 80 %
 


